
Quin % de pensió perdràs 
amb aquesta reforma?

Font: Informe del Comitè d’Experts sobre el factor de 
sostenibilitat del sistema públic de pensions. Juny 2013
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   Si bé alguns països de la Unió Europea han in-
troduït factors demogràfics en el sistema de pen-
sions, cap ha gosat aplicar dos factors “de sos-
tenibilitat” en paral·lel, com pretén el Govern del 
PP: una retallada anual (índex de revalorització) i 
una retallada a l’entrada al sistema (factor de sos-
tenibilitat). Aquesta doble agressió provocarà que 
les generacions successives siguin cada cop més 
pobres.

La reforma va en la línia dels països de la UE!9

10La pensió mitjana a Catalunya se situa en 
915 euros i el 49% dels pensionistes cobren 
700 euros o menys. Però el PP, la patronal i 
els organismes internacionals insisteixen a 
criminalitzar els més febles i fer-nos creure 
que els nostres drets són privilegis i que no 
hi hem de renunciar, ja sigui una pensió, una 
prestacióprestació per desocupació o el salari mínim 
interprofessional.

Els pensionistes cobren unes prestacions de luxe!
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Les 10 mentides del PP sobre les pensionsLes 10 mentides del PP sobre les pensions
El sistema actual de pensions és insostenible!

El Govern està obert al diàleg!
           Fins ara les qüestions referents al sistema de 
pensions es tractaven a través del Pacte de Toledo 
i els acords amb els agents socials, per tal de man-
tenir-lo al marge de les conjuntures polítiques. 
Aquesta reforma, en canvi, està impulsada unilater-
alment pel PP, que no ha comptat per a res amb 
l’opinió dels sindicats –clarament contraris-, ha de
satès les recomanacions del Consell Econòmic i 
Social, i fins i tot la patronal l’ha rebutjada. 

Per intentar donar-li una certa “solvència científica”, 
el Govern s’ha basat en un informe encarregat a 
uns presumptes “experts” molt independents i im-
parcials, entre els qual es troben el cap d’estudis 
del BBVA, el subdirector de FEDEA –fundació fi-
nançada per la banca- o persones vinculades a as-
seguradores.

Aquesta reforma farà el sistema sostenible!

Hem aconseguit superar aquests anys de crisi, del 
2007 al 2012, sense haver de tocar el fons de reser-
va de les pensions. Només s’ha fet servir a partir de 
2012 i, tot i així, al setembre de 2013, el fons acu-
mulava 59.200 milions d’euros, el que demostra la 
seva solidesa. En el pitjor dels escenaris, si con-
tinués la crisi, encara hi tindríem fons per pagar les 
pensions durant cinc anys. A més, el fons de reser-
va de les pensions es va crear, precisament, per 
fer-lo servir com a coixí en època de crisi, és per 
això que existeix.

 en perill!

L’any 1993, la Fundació BBVA va elaborar un informe 
segons el qual el sistema de pensions faria fallida l’any 
2000. Doncs bé, l’any 2000 va arribar i la “caixa” de les 
pensions registrava un superàvit del 0,4%. El mantra 
de què no cobrarem prestació quan siguem grans el 
vénen repetint la dreta i els bancs insistentment des de 
fa dècades perquè les pensions suposen un pastís 
econòmiceconòmic molt suculent i ells tenen molt d’interés en 
fer-se amb una bona porció –o  amb tot, si fos possible. 
És cert que amb la crisi s’ha produït una baixada de 
cotitzants a la Seguretat Social, però esperem no tenir 
sempre sis milions d’aturats. A més, les cotitzacions 
són més baixes per les retallades salarials i la precarit-
zació de les condicions laborals. Amb més drets i sala
ris més dignes, també ingressaríem més diners per a 
pensions.

La reforma que planteja el PP introdueix un “factor 
de sostenibilitat” que no és més que un eufemisme 
per no dir anem a retallar les pensions. L’import de 
les prestacions es calcularà amb una fórmula com-
plexíssima que contempla, entre d’altres, l’evolució 
de l’esperança de vida. Els mateixos “experts” ja 
han dit que aquest factor serà un element automàtic 
dede rebaixa, ja que sempre serà negatiu. Els càlculs 
més optimistes asseguren que les pensions podrien 
perdre entre un 20% i un 28% de poder adquisitiu.
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7La retallada de les pensions –igual que la de salaris 
o altres prestacions- deprimirà més encara el 
consum de les famílies i farà impossible la reacti-
vació econòmica. Tal com diu el Consell Econòmic 
i Social, el sistema públic de pensions és el pro-
grama més important de rendes públiques per la 
seva potència redistributiva. A més, actualment 
moltes famílies viuen gràcies a la pensió de l’avi o 
l’àvia. L’austeritat i les reformes que ens estan im-
posant com a pretext per a sortir de la crisi busquen 
en realitat desballestar l’Estat del Benestar i els 
nostres drets socials i laborals. Les pensions són 
l’última estocada.
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Hem trencat la guardiola de les pensions! Estan

Els pensionistes guanyaran poder adquisitiu!

El Govern no vol afavorir els sistemes privats!
Aquesta reforma representa clarament un pas cap 
a la privatització de les pensions. L’objectiu del 
Govern -agenollat als interessos dels mercats, el 
sector financer i la troika- és generar entre la 
ciutadania una sensació d’incertesa, desconfiança i 
alarma social per impulsar-nos a contractar plans 
de pensions privats. Hem hagut de rescatar els 
bancsbancs amb diners públics i ara, a sobre, ens empe-
nyen a recapitalitzar-los, fent que “invertim en el 
nostre futur”.

Aquesta és una de les reformes necessàries 
per sortir de la crisi!

La segona gran novetat de la reforma és que les 
pensions deixaran de revaloritzar-se amb l’IPC, el 
que fins ara permetia actualitzar cada any les 
prestacions en funció de l’increment de preus. Ara 
s’han inventat un índex que variarà cada any 
segons els ingressos i despeses del sistema, és a 
dir, que el Govern l’aplicarà de manera discrecional. 
Així,Així, en un escenari d’increment de preus del 2%, 
per cada any de recessió els pensionistes podrien 
arribar a perdre un 1,75% de poder adquisitiu, 
mentre que els anys d’expansió només recuper-
arien el 0,25%. Resumint: aquesta reforma està 
pensada per empobrir-nos, tant als pensionistes ac-
tuals com als pensionistes futurs.

És urgentíssim reformar el sistema de pensions!
Els sindicats vam signar l’any 2011 amb l’anterior 
Govern de l’Estat una reforma de les pensions per 
tal de corregir alguns problemes futurs del sistema. 
La reforma, que situa, entre d’altres, l’edat de jubi-
lació entre els 63 i els 67 anys, s’havia d’aplicar pro-
gressivament, des del 2013 fins al 2027. Si aquesta 
reforma tot just s’acaba de posar en marxa i encara 
no s’han vist els resultats, ¿per què tanta pressa?


